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ATRACTIA INTERPERSONALA

1. De la sociometrie la atractia interpersonal:i

Daca ni s-ar adresa intrebarea ,,Ce vi face si fiti fericit?” sau
intrebarea ,,Ce anume credeti ca di un sens vietii dumneavoastra?”,
cel mai multi dintre noi ar raspunde referindu-se la relatiile cu
membrii familiei, cu prietenii ori cu partenerii sexuali (Berscheid,

1985). Dependenta de ceilalti face ca relatiile si alcituiasca nucleul
dur al existentei noastre. in paginile urmétoare nu ne propunem si

2bordam relatiile interpersonale, ci ceea ce le intemeiazi: atractia
imtre doui persoane.

Termenul de atractie desemneazi caracterul p021t1v al atitudinilor

interpersonale. Intilnim aceastd definitie in cele mai influente sinteze
teoretice asupra domeniului: ,,Aproape toti teoreticienii sint de acord ci
ztractia interpersonald este o atitudine pozitivd fatd de alti persoana”
Berscheid si Walster, 1969, p. 1) sau ,,in conceptia psihologilor sociali,
atractia interpersonald se referd la pozitivitatea atitudinald” (Huston si
Levinger, 1978, p. 117). Autorii romani (Chelcea, 1994; Gavreliuc, 2002;
[Tut, 2000; Radu, 1994) exprima aceeasi opinie.

Domeniul atractiei interpersonale, agsa cum existd astizi si
cum vom fincerca §i noi sa-1 schitdm in textul de fati, datoreaza mult
sociometriei (vezi Bastin, 1970; Maisonneuve, 1996; Mihu, 1967;
Radu, 1994). Aceasta este o orientare deosebit de fertila in stiintele so-
ciale, inaugurata de J. L. Moreno. Medicul roman format la Viena si
emigrat in Statele Unite a tiparit in 1934 o carte cu titlu mesianic, Who
shall survive?, in care prezenta tehnici menite si misoare sentimentele
ce-i leagd pe membrii grupurilor. Testul sociometric inventat de
Moreno este foarte simplu si foarte eficient. Cu ajutorul lui se
recolteazd informatii complexe privind retelele de atrageri si respin-



STEFAN BONCU

geri din grup, se identificd liderii, respinsii si izolatii. Intrarea socio-
metriei intr-un con de umbri o data cu incheierea epocii clasice a isto-
riei psihologiei sociale se datoreazi, in principal, intentiei cercetdto-
rilor de a studia atractia la nivel individual.

incepind cu deceniul al 7-lea, s-au conturat mai multe teorii
asupra atractiei interpersonale. Noi vom aminti aici numai doud din
ele, socotind cd acestea il vor ajuta pe cititor sa parcurgd mai usor
paginile urmitoare. Modelul A-B-X sau teoria relatiilor simetrice a lui
Theodore Newcomb (1961) trebuie socotitd prima tentativd de inte-
grare a acestui cimp de cercetare. Newcomb s-a inspirat din teoria
echilibrului elaborati de Heider (1958). Sd ne imagindm o persoand A
aflatd in legiturd cu o persoand B si cu o entitate X. X, ca obiect
atitudinal, poate fi un lucru, o chestiune aflatd in dezbatere publicd,
precum integrarea Roméniei in structurile euro-atlantice sau o per-
soani. Teoria di seama de relatiile pozitive sau negative ce pot exista
intre actor, cealalti persoani si obiectul atitudinal. Ca si in modelul lui
Heider, sistemul poate fi echilibrat (simetric) sau neechilibrat (asime-
tric). Newcomb a postulat o ,tendintd cétre simetrie”. De exemplu,
daci A si B se plac unul pe celilalt, vor tinde sa se raporteze identic la
X. Potrivit psihologului social american, tendinta citre simetrie este
instrumentald prin aceea ci-i ingaduie lui A s prezicd atitudinile si
comportamentele lui B. De asemenea, aceeasi tendinti ii faciliteaza lui
A validarea propriilor opinii.

Cea de-a doua teorie importanta a atractiei interpersonale are
la baza conditionarea clasicd. Individul se simte atras de cei pe care-i
asociazd cu recompense (Byme si Clore, 1970, apud Clore, 1976;
Clore si Byrne, 1974; Lott si Lott, 1974). Persoanele pe care le aso-
ciem pentru un motiv sau altul cu recompense (fie cd ne-au aplicat ele
insele o recompensi, fie cd ne-au facilitat obtinerea acesteia ori s-au
aflat numai de fati atunci cind am primit-o) ne induc sentimente
agreabile si atunci cind recompensa nu mai este de actualitate —
resimtim, deci, atractie pentru ele. Modelul recompensei a fost con-
firmat in cercetiri de felul celei efectuate de Griffitt (1970). Acest
autor a variat temperatura si umiditatea camerei in care subiectul
intilnea un necunoscut. Cum temperatura inaltd provoacd afecte nega-
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<, Griffitt a constatat ci subiectii simpatizau necunoscutul in condi-
"1 de temperaturd agreabild si aveau tendinta de a-1 respinge cind
-zsimteau inconfort termic.

Exista multe feluri de atractie, dupd cum existd multe motive
care ne fac sd resimtim atractie pentru semenii nostri. Unii ne flateaza,
ort chiar ne lingugesc, in vreme ce altii ne cistigd simpatia prin inde-
P ;:denta si onestitatea lor. Fatd de unii ne simtim atrasi pentru ci ne
pot procura placeri sexuale, iar fatd de altii pentru cd au o conversatie
mcintatoare sau pentru cd ne-au ajutat in vreun fel. Unii ne plac pentru
-2 ne seamand, iar altii pentru cd sint foarte diferiti. Pe unii 1i agreem
Zecenii la rind; altii abia apucd sd ne facd o impresie deosebitd si
Sispar din viata noastra. Din pacate, psihologii sociali sint departe dea
7 tratat tema atractiei interpersonale in toatd complexitatea ei. Cerce-
“Zrile asupra rolului atractiei in diferitele tipuri de relatii interpersonale
zu demarat abia acum doud decenii. Mai bine acoperite din punct de
vedere teoretic sint relatiile de prietenie, dragoste si cisitorie (vezi
Zut, 2003; Radu, 1994). Restul relatiilor (intre frati, intre copii si
oarinti, alte relatii de rudenie, intre tineri si bétrini, prietenia dintre un
odrbat §i o femeie, relatiile homosexuale, adulterul) s-au bucurat
numai episodic de interesul psihologilor. Nucleul dur al cercetirilor
zsupra atractiei il reprezintd studiul atractiei intre necunoscuti, la
orima lor intilnire. In acest cadru s-a urmdrit si se puna in ev1denta de
i jvt, impresia pe care i-0 produce subiectului un altul, un set de infor-
matii despre acesta (privind, bundoara, similaritatea lui cu subiectul)
s2u o fotografie a acestuia. Expunerea noastrd va tine seama de pre-
ponderenta unor astfel de cercetiri. Vom examina, in cele ce urmeaza,
mmpactul similaritétii dintre subiect §i persoana-tinti, al nevoii de
reciprocitate i al proximitatii asupra atractiei, ca i chestiunile legate
de atractia fizica.

2. ,,Cine se aseamina se aduni”

Pe masura ce indivizii se cunosc unii pe altii, apar anumiti factori
care hotérdsc dacd relatia lor se va transforma sau nu in prietenie. Unul
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din acesti factori este similaritatea. De altminteri, ideea cd interactiunea
dintre persoanele avind atitudini similare genereazi atractie reciprocd are
o istorie indelungatd; o aflam, de pild3, in opera lui Aristotel.

,,Cine se aseamind se adund” — spune psihologul naiv, ce pare
bine informat asupra rolului similaritatii. Prietenii, perechile de indra-
gostiti, sotii au atitudini, credinte i valori comune. In cazul cuplurilor
casitorite, cu cit este mai mare similaritatea dintre cei doi parteneri, cu
atit ei se declara mai fericiti si cu atit este mai putin probabil s divor-
teze (Myers, 1994). Astfel de studii corelationale formuleazd concluzii
deosebit de clare. Dar dacd avem cunostintd despre relatia cauzald, ne-am
putea ingela asupra termenilor ei: similaritatea determind atractia ori
invers?

Theodore Newcomb (1961) a obtinut primele dovezi ce atestau
determinarea cauzali a atractiei de cdtre similaritatea atitudinala. El a
intreprins laborioase cercetdri de teren asupra formdrii legaturilor de
prietenie. Participantii, studenti in anul I la University of Michigan, au
completat mai multe chestionare privitoare la atitudinile si valorile lor.
Primele chestionare au fost completate chiar inainte ca subiectii sd ajungd
la universitate. In cursul primului semestru au fost mésurate atractia
interpersonald si schimbarile atitudinale. Psihologul a constatat cd in
primele siptimini atractia a depins de proximitatea spatiald. Totusi, pe
misurd ce trecea timpul, atractia interpersonald nu mai putea fi prezisa cu
exactitate decit pe baza similaritatii atitudinilor. Asadar, Newcomb a
demonstrat ci similaritatea atitudinald preexistentd contactului se aso-
ciazi cu atractia reciprocd dupid formarea legdturii interpersonale. Se
cuvine mentionat ci Jean Maisonneuve (1965), unul din clasicii psiho-
logiei sociale franceze, a studiat aproximativ in aceeasi perioadd
Lafinitatile” sau ,relatiile elective” si a ajuns la aceleasi concluzii privind
rolul similaritatii.

Cel mai infocat sustinitor al relatiei cauzale dintre similaritate
si atractie este insd Donn Byrne. El a propus o metodologie foarte efi-
cientd, preluatid de multi cercetdtori. Intr-unul din primele sale studii
(Byrne, 1961), el a aplicat subiectilor un chestionar, cerindu-le sa
aleagd pentru fiecare item un rispuns din sase posibile. Chestionarul
cuprindea 26 de itemi de felul celui de mai jos:

12



